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Le francais juridique est une introduction au vocabulaire juridique ainsi qu'a la connaissance des sources du
droit, des institutions francaises et communautaires, de la justice francaise et du droit des entreprises. 11 établit
ainsi un lien direct et systématique entre terminologie de spécialité et connaissance de différents domaines liés
a la pratique d’activités juridiques dans le contexte culturel francais et communautaire. Cependant, le discours
Jjuridigue s'inscrit dans les domaines plus vastes de la langue soutenue et des rituels du francais officiel. Le frangais
Jjuridique a donc aussi pour objectif un approfondissement d’actes de parole courants de la vie quotidienne, déja
connus, mais qui sont ici transposés dans des situations spécifiques plus complexes relevant de la vie juridique.

Le francais juridiques'adresse a des étudiants ou d des apprenants déja insérés dans la vie active et qui ont atieint
le niveau B 1 du Cadre Commun de référence du Conseil de 'Europe. I est constitué de dix unités qui peuvent,
suivant les besoins et les objectifs retenus, étre traitées de maniére linéaire ou modulaire.

Chaque unité est constituée de quatre étapes successives sarticulant autour d'un aspect différent du domaine
Jjuridique (justice, administrations, institutions francaises et communautaires, entreprise}. Chaque étape comprend
des documents écrits et oraux a la base desquels sont proposées des activités de compréhension et d’expression
écrites et orales ainsi que des exercices centrés sur I'acquisition et le renforcement du lexique et de la phraséologie
du droit et de la langue administrative. Ces quatre étapes sont complétées par une page d'exercices récapitulatifs
mettant en ceuvre les quatre compétences ainsi que par un canevas destiné a aider les apprenants a s'auto-évaluer
et a consigner les connaissances et les savoir-faire acquis au cours de I'unité.

Mise en ceuvre de connaissances professionnelles en frangais, découverte et approfondissement du lexique de
spécialité et de la phraséologie du droit, prise de conscience de la nécessaire transposition de la langue courante a
la langue administrative, pratique du francais écrit et oral dans un contexte spécifique sont autant d’éléments qui
font du Frangais juridiqgue un outil particuliérement adapté a 'acquisition progressive et approfondie des savoir-faire
requis pour l'obtention du Certificat de francais juridique de la Chambre de commerce et d'industrie de Paris.
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DROIT : ensemble des régles juridiques
émises par ['autorité publique qui défi-
nissent un cadre aux aclivités humaines.
® cusemble de droits (exemple - e droit
de vole), d'obligations (exemple - payer ses
impdts),  d'interdictions  (exemple - faire
travailler des enfants).

DROIT OBJECTIF : ensemble des régles
juridigues applicables i tous.

DROIT SUBJECTIF : droits conférés par
le droil objectif aux personnes physiques
(étres humains) et aux personnes morales
|associalions, sociétés, etc.).

Scénes de vie

wa fait six mois quc\
société RIGOTECH |
' refuse de me régler /
> cette factu re. -

oy T
//M. le directeur, ™
(¥ous ne respectez pas)
o | les termes |

\

. de mon contrat/
\ : /
v detravail ! _~

! INFOS

* Le droit positif est constitué de 'ensemble des régles en vigueur 4
une période donnée.

* Le droit civil constitue le droit commun. |l comporte I'ensemble des
régles qui régissent les relations juridiques entre des personnes privées
qui ne relévent d'aucune législation spécifique.

* Le droit spécial concerne des personnes juridiques exercant leurs
activités dans des cadres juridiques particuliers : droit commercial, droit

du travail, etc.

* Le droit pénal s'applique a des personnes physiques ou morales
ayant commis des infractions (contraventions, délits, crimes). Ces infrac-
| tions entrainent des sanctions.

v

" Les différentes branches du droit

Droit civil : relations entre les personnes privées
concernant la personnalité, la famille, les contrats et
lapropriéte, s

Droit commercial : relations entre les commercants.
Droit du travail : relations entre employeur et salarié.

Droit privé international : relations
internationales des personnes privées.

Droit social : fonctionnement des organismes de
sécurité sociale et relations avec les particuliers.
Droit constitutionnel : fonctionnement

des institutions politiques de I'Etat.

Droit administratif : fonctionnement

des administrations et relations avec les particuliers.,
Droit fiscal : impos et taxes. :
Droit pénal : sanction des infractions

Droit public international : relations entre les Etats et
les organismes internationaux.

e -.--“"‘\
¢ Moi, jai brilé
' un feu ro

=3/
1ge 7/
7

e M. Bialés, R. Leurion, |. Le Texier,

7 Lefeu! \\ Economie-Draoit, Plein pot bac STT,
/ Je suis sir que’, Editions Foucher, 2001.
|Cest mon voisin,|
| I m’avait déja /-
\_ menacé. &
P e
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fi vous gouer

1 * Dites a quel domaine du droit se rapportent :
les dessins du document 3 :

les situations suivanies :
e. un conflit entre deux Etats  propos des eaux territoriales :
f. un litige entre une entreprise et un de ses clients :

. un vol avec effraction :

g
2 » Créez des relations entre ces personnalités juridiques et notez sur la fleche la branche du droit concernée.

d. M. Fivel,

b. M. Hergelin, assuré social

locataire

. Caisse de sécurité sociale
du Haut-Rhin

a. M. Adarson,
canadien,
pere de Marielle

i. Organisation
des Nations unies
g. Mime Adarson,
francaise,
mére de Marielle

L. République
de Hongrie

h. FITEX,
fournisseur
de MARINFO

e. Mme Barillet,
proprictaire

* Complétez avec le verbe convenable : s‘appliquer a — relever de — concerner — régir.
. Les rapports entre un entrepreneur et ses employeés ..., droit du travail.

. Ledroitpénal ... . lespersonnes ayant commis des actes sanctionnés par la loi.

3
a
b. Le droit administratif ... les relations entre les citoyens et les administrations.
c
d. Le droit fiscal, sous des formes diverses, ... tous les ciloyens.

4 * Trouvez dans les documents I'équivalent des mots soulignés.

a. Les pouvoirs publics (.....................) imposent certaines régles aux particuliers.

b. La Sécurité sociale est une institution (...............................) qui s’occupe de la protection sociale des travailleurs.
c. Le droit objectif concerne aussi bien les citovens (..........................) que les sociétés, les associations, etc.

5 e Vous travaillez dans une petite entreprise qui a des débouchés commer-
ciaux @ I'étranger. Votre directeur voudrait ouvrir un magasin en France.
Il n’a aucune formation juridique et vous demande votre aide.

a) Présentez-lui oralement ies différentes branches du droit en France
(document 2).

| b) Afin de convaincre votre directeur de I'importance de Paspect juri-
dique de la question, faites-lui une note écrite. Trouvez, dans votre pays,

des exemples concrets et rattachez chaque exemple a la branche du droit
concernée.

Unité 1 — Domaines et sources du droit



Glossaire
SOURCES DIRECTES DU SOURCES INDIRECTES
DROIT : les lois, les trailés, DU DROIT : la jurisprudence,
les réglements administratifs, la doctrine.
les usages, la coutume.
SOURCES ECRITES DU SOURCES NON ECRITES
DROIT : les lois, DU DROIT : l'usage,
les réglements administralifs, la coutume.
les décrets et les arrétés.

e La hiérarchie des sources directes et écrites du droit

! 'INFOS

| *Le traité de Maastricht a été
ratifié par la France aprés le
référendum de septembre 1993.

| *Envertu de l'article 38 de la
Constitution, le gouvernement

‘ peut demander au Parlement, pour

| une durée limitée, I'autorisation de

| prendre des ordonnances.
Celles-ci ont force de loi.
* Quand la justice se trouve
confrontée & une situation qui n'est
prévue par aucune réglementation,

. on parle de vide juridique.

o

Chaque texte de niveau inférieur doit obligatoirement étre en conformité avec les textes

de niveau supérieur.

Le traité d'A ! <
de 1997

3 Le traité de Rome de 1957

La loi d'orientation et de
programmation pour la Justice
du 09/09/02

L'arrété du ministre de

I'tducation nationale relatif
au brevet professionnel
du 05/08/02

L'arrété du maire
de Chamonix relatif a

la circulation des mineurs

non accompagnés aprés
19 heures du 27/05/00

» La Constitution de 1958

L'ordonnance relative au
travail a temps partiel du 26/03/82

Le décret relatif & la composition
du gouvernement
du 17/06/02

L'arrété du préfet du
Tarn-et-Garonne relatif
a l'ouverture de

la chasse du 04/07/00

leur publication, une autorité supérieure & celle des lois [...] ».

Selon 'article 55 de la Constitution, « les traités ou accords réguliérement ratifiés ou approuvés ont, dés

0 Les sources indirectes et non écrites

Le frangais juridique




z‘i VOous Cgouer

1 « L’affaire Patrick Doublong

a) Ecoutez une fois lenregistrement et dites a quelle branche du droit on peut associer cette affaire.
b) Ecoutez le document une deuxiéme fois et répondez aux questions suivantes.
A quelle source du droit la justice peut-elle se référer pour instruire cette affaire ...

(Powr en savoir plus sur le conseil des prudhommes, voir page 38.)

2 ¢ Dites si ces affirmations sont vraies ou fausses. v F
a. Seuls les arrétés municipaux sont indépendants des lois et décrets. O 0O
b. Les arrétés préfectoraux doivent étre conformes a la législation communautaire. |
c. L'usage est une pratique non écrite le plus souvent considérée comme obligatoire. k|
d. Les sources indirectes sont hiérarchisées. %535

3 « Complétez avec I'expression convenable : suite @ — en vertu de — visant a — conformément .

a. Le ministre de I'Intérieur a promulgué un arrété ... renforcer la sécurité routiére,

b. i la loi de 1901, les associations ne doivent pas faire de bénéfices.

Co e décret n° 74-449 du 15 mai 1974, Vofficier d’état civil doit remettre le livret de famille aux époux
lors de la célébration du mariage.

d. o la décision du juge, M. Bru doit payer la somme due & M. Davon.

4 » Reéécrivez les phrases en remplacant les expressions soulignées par des expressions formées avec les
mots de la bulle.

E7 Jurisprudence

FPra,
Forog et a‘-{%"‘h

voir loi
& de fe]

a. Cette décision de justice va servir d'exemple pour traiter ce type d’affaires.

b. Le maire a publié un texte relatif i la propreté des rues.

c. Un décret peut avoir la méme valeur gu'une loi.

5 = Au cours d'une conversation, un fonctionnaire de votre pays inter-
roge un juriste francais a propos de la hiérarchie des sources du droit en
France.

Jouez la scene a deux. Aidez-vous des documents de la page 6 pour imaginer
des questions et trouver les réponses. Vous pouvez ensuite inverser les
roles : le juriste francais pose au fonctionnaire des questions sur les sources
du droit dans votre pays.

Unité 1 — Domaines et sources du droit



' Pourquoi des codes ?

Lidée de compiler dans un recueil unique
l'ensemble des lois, décrets et réglementa-
tions date de la Révolution de 1789, Elle
avait pour but d'instaurer une méme loi
valable pour tous. Clest Napoléon qui a
mené & bien le projet avec la rédaction, sous
son régne, de cing grands codes, les plus
célébres étant le Code civil (1804) et le Code
pénal (1810).

Ce souci de proposer des recueils de
réglementations juridiques a refait surface

au milien du xx® sigcle. Plusieurs com-
missions ont été instituées dans ce but, la
derniére en date étant la Commission supé-
rieure de la codification, créée en 1989,
et qui fonctionne toujours aujourd’hui.
Elle est présidée par le Premier ministre
et placée sous contrdle parlementaire, 11
existe 4 I'heure actuelle une soixantaine de
codes réguliérement réactualisés.

Le principe de la codification a été repris
par de nombreux pays un peu partout dans

le monde. Mais il est étranger a4 d'autres,
notamment aux pays Anglo-saxons oi
le droit écrit tient une place relativement
secondaire. Par contre, la codification joue
un réle croissant dans le droil européen et
le droit international.

@ Le site internet de Dalloz

Code de commerce 2003

Décrets d'application de la loi RNE, loi Murcet, trans-
position de directives communautaires, le Code de
commerce 2003 comprend, cette année encore, de
grandes réformes. De plus, afin d’accompagner au mieux
I'évolution du droit des affaires, I'’Appendice du code a
été largement remanié avec de larges extraits du Code
monétaire et financier, de plus amples développements
consacrés a la procédure commerciale et une nouvelle
rubrique de synthése « contrats d’affaire » qui rassemble
les regles fondamentales du droit des obligations civiles
et commerciales.

Code pénal 2003

La 100° édition de Code pénal Dalloz | Avec l'en-
semble des textes codifiés ou non qui sanctionnent
les comportements fautifs, le Code pénal 2003
reprend : le délit de harcélement moral, la réforme du
traitement de la délinquance des mineurs initié par la
loi Perben et la loi d’amnistie. L'Appendice se déve-
loppe en droit pénal des affaires avec de nouvelles
rubriques : « banqueroute », « marchés financiers »,
« commissaires aux comptes », « sociétés commer-
ciales ». Enfin, 13 000 références de jurisprudence
éclairent sur l'application de la régle pénale.

Code du travail 2003

La 65° édition du Code du travail est a jour des lois
Fillon des 3 et 17 janvier 2003, des textes relatifs &
I'aide aun retour & I'emploi et & I'indemnisation du
chomage du 8 février 2003 et des textes relatifs a
I’égalité entre femmes et hommes, et au soutien a
I'emploi des jeunes.

Le Code du travail 2003 est bien siir augmenté de
textes complémentaires pratiques (conventions
relatives au travail, réglementation du travail, grou-
pements professionnels, représentation des salariés,
participation et intéressement, régimes spéciaux...).
Enfin, ses annotations de jurisprudence, revues et
augmentées, permettent de replacer les décisions de
justice dans le contexte des régles du droit du travail
qu'elles appliquent.

Sommaire
Intégralité du Code de commerce codifié.

Appendice comprenant de nombreuses rubriques
en rapport avec le droit commercial et notam-
ment d'importants extraits du Code monétaire et
financier.

Sommauire

Nouveau Code pénal et Textes complémen-
taires : Amnistie, Code de la route, Douanes,
Enfance délinquante maintenue sans jurispru-
dence car transférée dans le Code de procédure
pénale, Etrangers, Presse... Ancien Code pénal
Nouvelles rubriques en appendice couvrant
le droit pénal des affaires : — Banqueroute
— Commissaires aux comptes — Marchés finan-
ciers — Sociétés commerciales — Travail.

Sommaire

L'intégralité du Code du travail (parties Législa-
tive, Réglementaire et décrets) plus 400 pages de
textes complémentaires non codifiés.

hitp:/ . boutique.dalloz.fr
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